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quo connect berät 
namhafte Konzerne der 
Automobilindustrie, des 
Schienenverkehrs und der 
Energieversorgung bei der 
Umsetzung anspruchsvol-
ler Programme zur Qua-
litäts- und Produktivitäts-
steigerung in Entwicklung, 
Produktion, Service und 
Qualitätsmanagement.

Unsere Kunden beschei-
nigen uns Leistungen 
auf höchstem Niveau 
und bezeichnen unsere 
Mitarbeiter nicht selten 
als die „anderen“ Berater, 
mit denen man - trotz aller 
Professionalität in der 
Sache - gerne zusammen-
arbeitet.

Ihre Aufgaben

Schon nach kurzer Einarbeitungszeit werden Sie vollwertiges Mitglied eines unserer Berater-Teams. Es 
wird entweder Ihr Ziel sein, die Produkt- und Servicequalität eines Premium-Automobilherstellers zu 
verbessern und Kosten im Umfeld von Entwicklung, Produktion und technischen Services zu senken. 
Oder Sie arbeiten daran, Qualitäts- und Effizienzverbesserungen in den betrieblichen Bereichen eines 
Schienenverkehrsunternehmens zu erzielen. In jedem Fall analysieren Sie in enger Zusammenarbeit mit 
unseren Kunden - vor Ort - Verbesserungspotenziale, entwickeln maßgeschneiderte Vorgehensweisen, 
bereiten Problemlösungsworkshops vor, erarbeiten Ergebnispräsentationen und begleiten die Maßnah-
menumsetzung.

Ihre Perspektiven

Im Austausch mit erfahrenen Kollegen und durch projektbegleitende Weiterbildung entwickeln Sie sich 
schnell zur professionellen Beraterpersönlichkeit mit Überblick und fachlichem Tiefgang. Schrittweise 
übernehmen Sie eigenverantwortlich Beratungsaufgaben, Arbeitspakete und Teilprojekte, wobei Sie die 
Geschwindigkeit mit Engagement und Ergebnisqualität selbst bestimmen. Wenn Sie in den ersten zwei 
Jahren Unternehmertalent beweisen, können Sie in unserem Führungsnachwuchsprogramm durchstar-
ten.

Ihr Profil

• Sie haben ein Universitätsstudium oder eine Promotion zum Wirtschaftsingenieur, Ingenieur oder 
Betriebswirt (w/m) mit hervorragendem Ergebnis  abgeschlossen, vorzugsweise mit dem Schwerpunkt 
Produktionswirtschaft oder Logistik oder Sie stehen kurz davor.

• Sie haben relevante Erfahrungen als Praktikant, Werkstudent, Diplomand oder wissenschafticher Mitar-
beiter (w/m) gesammelt.

• Die gängigen Office-Programme geben Ihnen nur noch selten Rätsel auf.

Sie haben Spaß daran, anspruchsvolle Probleme zu analysieren, einen Sinn für pragmatische Lösungen 
und den Antrieb, diese in die Praxis umzusetzen. Im Umgang mit Menschen treten Sie überzeugend auf 
und zeigen sich dennoch auch in schwierigen Situationen respektvoll und umsichtig. Gute Englisch-
kenntnisse und eine ausgeprägte Reisebereitschaft runden Ihr Profil ab.

Sie denken vielleicht, dass wir viel von unseren Mitarbeitern/innen erwarten. Dafür dürfen Sie aber auch 
viel von uns erwarten.

Ihre Bewerbung

Wenn Sie sich für Ihren Berufseinstieg viel vorgenommen haben, interessante Beratungsaufgaben auf 
hohem Niveau suchen und gleichzeitig ein persönliches und praxisnahes Umfeld bevorzugen, dann freu-
en wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe Ihres geplanten Eintrittstermins. Bitte 
beachten Sie, dass wir bei unserer Auswahl ausschließlich Bewerbungen mit universitärem Hintergrund 
berücksichtigen können. 

Associate Consultant Automotive/Transportation (w/m)

Zur Verstärkung unserer Berater-Teams mit Sitz in Berlin, Frankfurt a.M. und Stuttgart suchen wir mehrere
Associate Consultants Automotive/Transportation.


